
マージン率などの情報について 

①  令和7年６月1日付け 派遣労働者数  ９人 

② 令和6年度 派遣先事業所数（実数）  ２事業所 

③ 令和６年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  ３５７３５円(８時間 全業務平均) 

④ 令和６年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  ２０９７１円(８時間 全業務平均) 

⑤ 令和６年度 マージン率平均  ４１．３％  

 

（注） 計算式                   × 100 ＝ 41.316… ⇒ ４１．３ 

 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練内容  別紙のとおり 

キャリア・コンサルティング相談 

窓口の連絡先  

相談窓口藤野明彦取締役 CBS山陽電話番号 079-280-7600 

⑦  その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など） 

更衣室・ロッカー・診療所・給油設備・休憩室・売店について、派遣先の従業員と同様の待遇を

図る。 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

□ 労使協定を締結していない    

☑ 労使協定を締結している   

・協定労働者の範囲 （設計業務従事者）  

・協定書の有効期間終期  令和8年 3月 31日  

 

                                       会社名  株式会社 CBS山陽 

許可番号 派２８－３０１２８５ 

３５７３５円 

３５７３５円―２０９７１円 



【CBS⼭陽】研修実施⼀覧（2024.5〜2025.4）
⽇付 研修内容

2024/09/06 １⼈ 2024年度環境教育

環境教育の⽬的は、環境や環境問題に関す
る知識を提供し、それに対して責任ある⾏
動をとる態度を育成することです。これ
は、持続可能な社会の構築を⽬指す上で不
可⽋です。

2024/10/22 コンプライアンス教育
2024/10/22 コンプライアンス教育
2024/10/08 １⼈ コンプライアンス教育
2024/11/21 TQM研修
2024/11/21 TQM研修 全社的品質マネジメント活動
2024/11/19 TQM研修 全社的品質マネジメント活動
2024/11/27 第1回情報セキュリティ教育
2024/11/27 第1回情報セキュリティ教育
2024/11/28 24年度第2回情報セキュリティ教育
2025/02/26 24年度第3回情報セキュリティ教育
2024/11/28 24年度第2回情報セキュリティ教育
2025/01/29 1⼈ 2024年度下請法研修 法律の適⽤範囲について

2025/04/21 1⼈ 産ガス総括部期初集会
産業ガスとは、都市ガスやLPガスなどを除
いた、産業全般に幅広く使われるガスの総
称

２⼈ 現在に求められる⾏動指針の為の法令遵守
について

3⼈

3⼈

トータル品質マネージメント

取り扱う機械について 設計業務について
その他⼀般的情報セキュリティ及び対策に
ついて

fujin
タイプライタ
別紙


